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Vorwort

,Wer nicht weif3, wohin er will, wundert sich oft, wo er landet!"

Diese weithin bekannte Aussage kennzeichnet das Hauptmotiv fur die Erstellung
eines Schulprogramms der Grundschule Moritzberg. Es geht darum, die
Bedingungen des Lernens und Lehrens zu analysieren und Ziele des Handelns
verbindlich aufzustellen.

Ein Schulprogramm sollte nicht das Ergebnis einer buchhalterisch wirkenden
Auflistung von Fakten sein. Die Heterogenitat der in der Schule Beschaftigten
einschlieRlich der zur Mitarbeit eingeladenen Elternvertreter und -vertreterinnen kann
und darf sich im Schulprogramm widerspiegeln.

Die Erstellung eines Schulprogramms ist kein einmaliger Akt, der nach der
Verabschiedung durch die Gremien der Schule beendet ist. Im Gegenteil -
Schulprogrammarbeit ist eine Daueraufgabe, die Verénderungen, Korrekturen und
Erganzungen zwingend notwendig macht.

In diesem Sinne ist das vorliegende Schulprogramm der erste Schritt auf einem
langen Weg. Es tragt den Charakter des Vorlaufigen und Veranderbaren. Es ladt zur
kritischen Auseinandersetzung ein, stellt den verbindlichen Rahmen des
padagogischen Handelns dar und informiert alle Interessierten Uber den jeweiligen
Ist- Zustand und die angestrebten Ziele.

Zu danken ist allen Lehrkraften und Eltern, die aktiv an der Erstellung des
Schulprogramms der Grundschule Moritzberg mitgewirkt haben.

ch&ﬁw &z«do‘\z/x BaRrare, udoskon

Schulleitung oo EItemschaEl ' ) Kollegium
/

Hildesheim, 27 .Juni 2007




1. Die padagogische Grundorientierung

,Zwei Dinge sollen Kinder bekommen:
Wourzeln und Flugel*

Zitat frei nach Johann Wolfgang von Goethe

Unsere Schule ist ein Haus des Lernens, das wir gestalten. Hier gibt es Zeit zum
Wachsen.

Wir arbeiten in einer vertrauensvollen Atmosphdre mit gegenseitiger
Rucksichtnahme und Respekt. Unsere Angebote laden zum Verweilen ein, wir
fordern zum Lernen heraus und verlocken zur selbsttatigen Auseinandersetzung.
Dazu gehoren selbstverstandlich Fehler und Umwege. Wir lernen intensiv und mit
Freude, mit dem ganzen Kérper und mit allen Sinnen.

Im Rahmen der Erflillung unseres Bildungsauftrags unterstiitzen wir die Kinder,
die Welt zunehmend eigenstandig zu erschlielen, selbststandig zu handeln,
tragfahige Wertvorstellungen zu gewinnen, Urteils- und Handlungsfahigkeit zu
entwickeln, die Menschenrechte zu achten, zu einem friedlichen Miteinander in
der Einen Welt zu gelangen, Natur und Umwelt zu schitzen, ihre Personlichkeit
zu entfalten und dabei tolerant, riicksichtsvoll und hilfsbereit zu sein.

Im Interesse der Kinder und aus Verantwortung fur deren Leben ist Leistung und
eine Erziehung zur Leistungsbereitschaft unabdingbar. Die Kinder entwickeln
Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten und lernen ein zielgerichtetes
Arbeitsverhalten. Wir ermutigen sie neugierig zu sein, sich gegenseitig zu helfen,
das Lernen selbststdndig zu organisieren und die individuellen
Leistungsméglichkeiten zu erkennen.

Aufgrund der sich standig verandernden Bedingungen der Kindheit — zu nennen
sind beispielsweise Einzelkinder, Berufstatigkeit beider Eltern, Erziehung durch
nur ein Elternteil, Bewegungsmangel, Reizuberflutung, weniger positiv gelebtes
Sozialverhalten, Mangel an Toleranz - ist Soziales Lernen notwendiger denn je.
Die daraus resultierenden Fragen und Probleme geben eine allgemeine Richtung
an, auf die unsere erzieherische Arbeit abzielt. Kinder muissen lernen,
miteinander zu leben, um erfolgreich zu lernen. Dazu ist es notwendig, dass sich




alle Kinder an gemeinsam erarbeitete Regeln gewéhnen und sie einhalten. Sie
werden angeleitet, Konflikte zu ertragen und zu I6sen. Sie spuren die Bedurfnisse
anderer und gehen damit angemessen um. Nur so kann ein harmonisches
Zusammenleben gelingen.

SchlieBlich bietet unsere Schule Raum fir eine Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung in 6kologischen, 6konomischen und sozialen Bereichen. Die Kinder
lernen Verantwortung zu tibernehmen fir die eigene unmittelbare Umgebung und
Umwelt sowie fur die Zukunft der Menschheit. Dazu gehéren Problemfelder wie
Gesundheit, Erndhrung, die Natur und ihre Lebewesen, Umweltschutz, Klima,
Ressourcen, Globalisierung, Entwicklungslénder,  Menschenrechte und
Rassismus. In diesen Bereichen erwerben die Kinder Kenntnisse und
Kompetenzen.

Wir wiinschen uns, dass sich die Kinder, Lehrkrafte, Eltern und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mit unserer Schule identifizieren und sie mitgestalten. Unserer
Elternschaft bieten wir eine gute Zusammenarbeit an und freuen uns tber ihre
Mitwirkung und Beteiligung am Schulleben.

Aktion ,Gesundes Frihstick”




2. Die Ausgangslage

2.1. Die allgemeinen Daten der Schule

Die Grundschule Moritzberg ist eine vierzigige Grundschule mit einem
Schulkindergarten in der Tréagerschaft der Stadt Hildesheim. Sie wird im Schuljahr
2007/2008 von <ca. 350 Schilerinnen wund Schilern besucht. Die 16
Grundschulklassen und der Schulkindergarten sind in einem 100 Jahre alten
Gebaude untergebracht, das neben den Kirchen zu den prégenden Bauten des
Stadtteils gehort.

Der Schulbesuch der Grundschule ist durch die Einteilung der Stadt in Schulbezirke
geregelt. Der Schulbezirk der GS Moritzberg ist flachenmalig der grofdte in
Hildesheim mit teilweise mehr als 2km Schulweg.

Die Sozialstruktur des Schulbezirks ist sehr heterogen. Letztendlich wirkt sich diese
Heterogenitat positiv auf die padagogische Arbeit aus, da die Schilerinnen und
Schiler von Anfang an lernen, Unterschiede zu respektieren und als Lernanregung
zu begreifen.

2.2. Die Schule im Schuljahr 2007/2008

Mit Beginn des Schuljahres 2001/2002 wurde die Grundschule Moritzberg in eine
Verlassliche Grundschule (VGS) umgewandelt. Nach Jahren einer intensiven und
teilweise kontrovers gefiihrten Diskussion folgte die Stadt Hildesheim als Schultrager
dem Antrag der Gesamtkonferenz der Schule und beantragte beim
Niedersachsischen Kultusministerium die Umwandlung. Von den damalig 20
Hildesheimer Grundschulen stellten nur zwei Schulen den Antrag auf eine
Umwandlung, eine davon war die GS Moritzberg.

Das Organisationsmodell der Verlédsslichen Grundschule sieht feste Anfangs- und
Endzeiten, einen verbindlichen Englischunterricht in den Klassenstufen 3 und 4, eine
kostenlose Betreuung fir die Erst- und Zweitklassler und eine Vertretungsreserve bei
Unterrichtsausféllen vor. Offiziell ist eine 100%ige Unterrichtsversorgung zugesagt,
die in den letzten Schuljahren auch eingehalten wurde.




Die Schule hat die Mdglichkeit, Padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
einzustellen und mit ihnen Vertrage auf der Basis einer sogenannten ,geringfligigen
Beschéftigung” abzuschlieRen. Es ist uns bisher gut gelungen, geeignete Personen
fur die Betreuung und die Vertretung zu finden. Zweifelsohne hilft uns dabei die
Tatsache, dass wir eine der ersten Verlasslichen Grundschulen in der Stadt waren
und gute Beziehungen zur Universitat Hildesheim mit ihren Lehramtsstudiengéngen
besitzen. Zur Zeit arbeiten 11 Padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an
unserer Schule.

Die Umwandlung in eine Verlassliche Grundschule erhdhte den Personalbedarf und
fuhrte zu Zugangen, die dann auch zu einer Verjiingung des Kollegiums beitrugen.
Eine Lehreranwarterin des Studienseminars GHRS Hildesheim fuhrt an unserer
Schule ihre Ausbildung im Rahmen des Vorbereitungsdienstes durch.

Das Kollegium setzt sich mit Beginn des Schuljahres 2007/2008 wie folgt zusammen:

Ein Rektor

Eine Konrektorin

Funf beamtete Vollzeitkrafte

Dreizehn beamtete Teilzeitkrafte

Eine angestellte Lehrkraft

Eine Lehreranwarterin

Elf Padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Eine Schulsekretarin

Ein Hausmeister

Eine Mitarbeiterin im Rahmen einer Arbeitsbeschaffungsmalnahme
Zwei 1,5€- Job- Krafte

Die Teilzeitlehrkrafte erteilen zwischen 14 und 22 Wochenstunden Unterricht, das
Durchschnittsalter des Kollegiums liegt bei 43,4 Jahren.

2.3. Die rdaumliche Situation der Schule

Die Schule befindet sich in einem Uuber hundert Jahre alten Gebdude an
herausragender Stelle im westlichen Stadtteil Moritzberg. Bis zum Jahr 1975 war sie
Uberwiegend eine katholische Schule, unterbrochen durch die Zeit des
Nationalsozialismus, als es nur Gemeinschaftsschulen gab, und die Nachkriegszeit,
als durch die Raumnot in der Kernstadt verschiedene Schulen im Gebaude
untergebracht waren.

Seit 1975 beherbergt das markante Gebaude eine Grundschule fiir Schilerinnen und
Schuler aller Bekenntnisse. Die Kapazitatsprobleme, die in den siebziger und
achtziger Jahren aufgrund des Geburtenriickgangs geringer geworden waren, haben
im letzten Jahrzehnt wieder zugenommen. Mit Beginn des Schuljahres 2002/2003
wurde die Kapazitatsgrenze erreicht.

16 Grundschulklassen und der Schulkindergarten sind auf drei Stockwerke verteilt.
Gruppenrdaume fur Differenzierungsmallnahmen gibt es nicht. Teilweise werden die
grollen Flure fir besondere Aktivitdten genutzt. Als Fachrdume stehen zur
Verfligung.




Ein Musikraum

Ein Werkraum

Ein Sammlungsraum fir Sachunterrichtsmaterialien
Zwei Kuchen

Zwei Computerraume mit Internetanschliissen

Ein grofRer und drei kleine Raume fiir die Betreuung
Drei Dachgeschossrdume fur die Betreuung

Ein Raum fur die ,Stille Pause*

Eine Sporthalle

Eine Schilerbiicherei

Die sich im Dachgeschoss befindliche Schulerblicherei wird von hilfreichen Eltern
betreut und professionell verwaltet. Durch die Zurverfugungstellung von
Haushaltsmitteln, Geldern des Foérdervereins und Spenden ist sie ein wichtiges
Element fur das Konzept der Leseférderung.

Zum Schulkindergarten gehéren neben dem Klassenraum ein kleiner Gruppenraum
und ein eigner Toilettenbereich.

Seit Marz 2005 besitzt die GS Moritzberg einen Schulgarten mit einer Flache von ca.
600gm.

Fur die Schulleitung und die Verwaltung stehen ein Rektoren-, ein
Konrektorinnenzimmer und ein Sekretariat zur Verfugung.

Hervorzuheben ist die Tatsache, dass die Schule unter Denkmalschutz steht und alle
baulichen Veranderungen mit dem Denkmalpfleger abgesprochen werden mussen.

Der asphaltierte Schulhof befindet sich auf zwei Ebenen und wird stédndig den
Bedirfnissen von Grundschulkindern angepasst. Seine raumliche Enge setzt
Gestaltungsgrenzen und macht kreative Uberlegungen notwendig.

2.4. Die Grundschule Moritzberg als Stadtteilschule

Als dominierende Schule des bis 1911 selbststandigen Bergdorfes Moritzberg besitzt
die Schule auch heute noch eine zentrale Stellung. Der Platz vor der Schule wurde
durch eine Burgerinitiative mit einem Brunnen und mehreren Bénken derart gestaltet,
dass er wieder zum Treffpunkt flr junge und alte Menschen wurde. Bei den
verschiedenen Stadtteilfesten stellt der Platz vor der ,Gelben Schule” den Mittelpunkt
dar. Die historische Bedeutung der Schule fihrte zu einer engen Zusammenarbeit
mit dem Verein ,Kultur und Geschichte vom Berge e.V.%, der 1989 ebenfalls aus
einer Burgerinitiative heraus gegriindet wurde und sich zum Motor unterschiedlicher
Aktivitaten fur den Stadtteil entwickelt hat. Der Verein stellt u.a.
Unterrichtsmaterialien, sein umfangreiches Archiv und seine sachkompetenten
Mitglieder fur Unterrichtszwecke zur Verfigung. In der Schule besitzt der Verein
einen Dachraum fir die Lagerung historischer Materialien.




Im Laufe der Jahre wurde mit den anséssigen Betrieben, Versorgungseinrichtungen
und offentlichen Dienststellen ein enger Kontakt gekntpft, der die Verankerung der
Schule im Stadtteil starkt.

Selbstverstandlich besteht eine enge Kooperation mit den im Schulbezirk
befindlichen Kindertagesstatten bzw. Kindergarten. Dazu gehdren eine stadtische,
eine katholische und eine evangelische Kindertagesstatte sowie ein evangelischer
Kindergarten. Die vielen Uberschneidungen in der padagogischen Arbeit fuhrten zur
Grundung des ,Moritzberger Runden Tisches®, der Ende 2002 mit einer erfolgreiche
Veranstaltung zur Problematik hyperaktiver Kinder in die Offentlichkeit trat. Mit der
stadtischen Kindertagesstatte Moritzberg wurde die Kooperation vertieft. Mit Beginn
des Schuljahres 2007/2008 wird in der GS Moritzberg eine Hortgruppe fir maximal
20 Kinder eingerichtet, die als AuRenstelle der KITA Moritzberg gefuihrt wird.

2.5 Die Entwicklung und Einbindung der GS Moritzberg in ein
regionales, nationales und internationales Netzwerk

Jede Schule ist aufgrund ihres formalen Status Teil eines Netzwerkes. Der formale
Aspekt sagt aber nichts oder nur wenig tber die Qualitét der Beziehungen aus.

Aufgrund unseres Engagements in der Lehrerbildung sind die Beziehungen zur
Universitat Hildesheim und zum Studienseminar GHRS besonders stark ausgeprégt.
Mitglieder des Kollegiums, die gleichzeitig Seminarleiter oder Lehrbeauftragte der
Universitat sind, verstarken den Grad der Beziehungen.

Die Teilnahme am NESSI- Programm, dem niedersachsischen
Energiesparprogramm an Schulen, flhrte zu einer neuen Qualitdt der
Zusammenarbeit mit der Stadt Hildesheim als Schultrager. Die Aktivitdten in diesem
Umweltschutzbereich ergaben neue, enge Kontakte u.a. mit dem Energie- und
Umweltzentrum in Springe und dem AGENDA- Biro in Hildesheim.

Unsere Umweltaktivitaten sind wesentlicher Bestandteil unserer Teilnahme am
Projekt ,Umweltschulen in Europa“. Wir wurden inzwischen sechsmal zertifiziert und
beteiligen uns auch weiterhin an diesem Wettbhewerb, der keine Konkurrenz aufbaut
und nur Gewinner kennt. Zum Projekterfolg tragt malgeblich die
Landesschulbehérde Hannover mit ihrer Umweltschutzbeauftragten bei, die in
diesem Bereich nicht als Oberbehérde, sondern als Unterstiitzungsagentur auftritt.

Nachhaltigkeit lernen

Offizielles Projekt
der Weltdekade
20071 2008
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Aus der Umweltschutzidee entstand die Teilnahme am COMENIUS- Projekt der
Europaischen Union. Zwei Partnerschulen in lItalien, eine Grundschule in Wroclaw
(Polen) und wir fuhrten ein Europaisches Bildungsprojekt mit dem Titel ,Vom
Nachbarn lernen — die Okologische Umgestaltung von Schule und Unterricht als
wesentlicher Baustein eines Schulprogramms” durch. Unterstiitzend wirkten — wieder
— die Landesschulbehérde Hannover und der Padagogische Austauschdienst der
KMK in Bonn.

Durch die Teilnahme an europaischen Fortbildungsveranstaltungen kam es zur
Kontaktaufnahme mit der Szkola Podstawowa Nr. 13 in Czestochowa (Polen). Diese
bilaterale Partnerschaft wird durch das Projekt ,Kindertraume® vertieft, es findet ein
jahrlicher Schuleraustausch statt. Dieser Kontakt fliihrte dazu, dass wir das Deutsch-
Polnische Jugendwerk (DPJW) als sehr hilfreiche Institution kennen und schéatzen
gelernt haben.

Wir hatten ein weiteres COMENIUS- Projekt beantragt, das mit Beginn des
Schuljahres 2004/2005 startete und neben den bisher teilnehmenden Schulen eine
Grundschule aus Gloucester ( England ) einbezieht.

Da unsere Aktivitdten nicht unerkannt blieben, wurden neue Kontakte u.a. zur
Deutschen Gesellschaft fir Erziehungswissenschaften, zur Bund- L&nder-
Kommission fir Bildungsplanung und zu den zustandigen Fachreferaten des
Niedersachsischen Kultusministeriums geknpft.

Einen qualitativen Sprung in neue Dimensionen vollzogen wir durch unsere
Teilnahme an der UN- Dekade ,Bildung fir nachhaltige Entwicklung“ 2005 — 2014.
Far unser Konzept wurden wir als einzige Schule der Bundesrepublik Deutschland
bisher zweimal als Modellschule zertifiziert. Die Einbindung in neue Netzwerke blieb
nicht aus, die an anderer Stelle aufgezahlten Projekte mit aul3erschulischen Partnern
spiegeln einen Teil des Netzwerkes wider.
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3. Projekte an der Grundschule Moritzberg

3.1. Allgemeine Merkmale von Projekten im schulischen
Bereich.

Zur Forderung des ganzheitlichen und handlungsorientierten Unterrichts werden an
unserer Schule viele Themen in Form von Projekten oder projektorientiert erarbeitet.
Da sich der Projektbegriff im padagogischen Bereich beispielsweise von dem in der
Wirtschaft oder in einer organisationssoziologischen Betrachtungsweise
unterscheidet, werden einige wesentliche Merkmale eines Projekts im
padagogischen Verstandnis aufgezeigt:

e Situationsbezug. Gegenstand der Projekte bzw. des projektorientierten
Lernens sind Aufgaben — und Problemstellungen, die sich aus dem realen
Leben ergeben

e Interessenorientierung. Die Schilerinnen und Schiler haben Vorkenntnisse
und Vorerfahrungen aus ihrem Alltag und bringen diese in die Lernprozesse
ein.

e Produktorientierung. Produkte des Projektunterrichts sind qualitativ und
quantitativ anders als die durch traditionelle Formen der Leistungs- und
Lernkontrollen messbaren Ergebnisse. Sie sind Ausdruck eines sinnvollen
Lern- und Arbeitsprozesses.

e Lernen mit Kopf, Herz und Hand. In die Arbeits- und Lernprozesse werden
nach Moglichkeit alle, zumindest aber mehrere Sinne einbezogen

e Soziales Lernen. Die Zielfindung, die Erarbeitungsphase, die
Zwischenreflexionen und die Auswertungsphase verlangen von allen
Beteiligten ein hohes Mal} an Ricksichtnahme und an Kooperation

e Interdisziplinaritdt. Projekte und projektorientierte Verfahren tUberschreiten in
der Regel Fachergrenzen, wobei es durchaus méglich ist, in traditionellen
Fachern Projekte durchzufthren. Ziel ist es, komplexe Lebens- und
Wirklichkeitszusammenhange zu erkennen und sie sich im Schnittpunkt
verschiedener Fachdisziplinen zu betrachten und zu bearbeiten.

Die Gesamtkonferenz der Schule hat beschlossen, dass pro Klasse mindestens drei
Projekte im Schuljahr durchgefiihrt werden. Der Umfang, die Dauer, die Lernorte, die
Vernetzung innerhalb der Facher, die Kooperationspartner und die Prasentation der




Ergebnisse variieren sehr stark und sind vor allem abhangig von der jeweiligen
Thematik und dem Alter der Schiilerinnen und Schiler.

Die folgenden Schaubilder unterscheiden nach
e fachorientierten Projekten
e Lese- und Literaturprojekten
e jahreszeitlich orientierten Projekten

und nach der groRen Gruppe der

e Aktionen mit auRerschulischen Kooperationspartnern.

i
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3.2. Fachorientierte Projekte, Lese- und Literaturprojekte und

jahrszeitlich orientierte Projekte Fehler! Es ist nicht méglich, durch
die Bearbeitung von Feldfunktionen Objekte zu erstellen.

3.3. Aktionen mit auBerschulischen Kooperationspartnern

Fehler! Es ist nicht méglich, durch die Bearbeitung von Feldfunktionen Objekte
zu erstellen.

3.4. Der 6kologische Schulgarten

Im Frihsommer 2005 wurde der Grundschule Moritzberg ein ca. 600gm grol3es
Gartengrundstiick in der Gartenkolonie Bockfeld zur Verfligung gestellt.

Dort koénnen unsere Schilerinnen und Schiler nachhaltige Erfahrungen im
unmittelbaren Umgang mit der Natur erfahren.

Ziel ist es, hier einen 6kologischen Schulgarten entstehen zum lassen. Dieser ist eine
Mischung aus einem Biotopgarten und einem Arbeitsschulgarten. Ersterer ist auf die
Schaffung von Lebensraumen und Artenschutz ausgerichtet, bei letzterem steht der
naturnahe Anbau von Nutz- und Zierpflanzen im Vordergrund. Im &kologischen
Schulgarten werden beide Gartentypen vereint. Damit wird das Lernen und Arbeiten
im Schulgarten wesentlich vielféltiger und interessanter. Dank der Erhéhung der
Artenzahl ist in einem 6kologischen Schulgarten das Verhaltnis zwischen Tieren und
Pflanzen besser ausbalanciert, wodurch sich u.a. das ,Schéadlingsproblem®
verringert.




Neben pflegerischen Aufgaben, die zT. auch mit Eltern und hilfsbereiten
Gartenfreunden des KGV Bockfeld e.V. erledigt werden, beschéftigen sich die
Schilerinnen und Schiler mit der Ansaat, Aufzucht, Ernte und Verarbeitung von
Gemuse und dem Pflanzen, Pflegen und Ernten von Blumen und Stauden.

Im Vordergrund stehen der riicksichtsvolle Umgang mit Tieren und Pflanzen und die
Erkenntnis, dass alles in einem ausgewogenen Gleichgewicht miteinander stehen
sollte. In diesem Zusammenhang wird den Schilerinnen und Schulern erlautert, dass
Mischkulturen Schadlinge abhalten und diese gleichzeitig auch Nutzlinge fur andere
Okosysteme sein kénnen.

Die Schiilerinnen und Schiler erhalten Einblicke in die Notwendigkeit, Okosysteme
wie einen Garten zu schitzen. Im Schulgarten werden weiterhin Nischen flr die
Ansiedlung und den Rickzug verschiedenster Kleintierarten und Pflanzen
geschaffen. Mittelfristig ist auch die Anlage eines Biotops geplant.

Die Schulerinnen und Schiler werden, soweit es ihrem Alter angemessen ist, in alle
notwendigen Prozesse der Planung und Umsetzung aller Vorhaben einbezogen. Hier
ist die Verbindung zu vielen Unterrichtsfachern gegeben. Die Nachhaltigkeit der
Erfahrungen, die aus dieser Verbindung zwischen Theorie und Praxis entstehen,
erfullt die Forderungen der neuen Kerncurricula in vorbildlicher Weise.

Die ersten Schritte sind das Ausmessen, Skizzieren und Erstellen eines Plans des
gesamten Gartens und der einzelnen Beete. Anschlielend werden die Beete
nummeriert, markiert und den interessierten Klassen zugeteilt. Die Schilerinnen und
Schiler gestalten die Beetschilder, die notwendigen Briefe, Plakate usw.
eigenstandig und informieren auch die einzelnen Klassen schriftlich und/oder
muindlich. Weiterhin erarbeiten sie einen Pachtvertrag und eine Gartenordnung flr
die sich beteiligenden Klassen. AnschlieBend holen sie sich Informationen Uber
verschiedene Gemiise- und Blumensorten und arbeiten heraus, welche fir den
Anbau in unserer Region geeignet sind. So lernen sie, Informationen aufmerksam zu
lesen und die Anweisungen in die Praxis umzusetzen. Rasch stellt sich die
Erkenntnis ein, dass Pflanzen einer regelmafRigen Bearbeitung und Pflege bedirfen.




4. Das Vertretungskonzept der Grundschule Moritzberg

Die Grundschule Moritzberg ist eine verlassliche Grundschule. Die Schilerinnen
und Schiler mussen in der Zeit von 8.00 Uhr bis 13.00 Uhr unterrichtet,
beaufsichtigt und/ oder betreut werden.

Ausnahmen bilden lediglich Schulveranstaltungen, die friher oder spéter
anfangen oder enden kénnen. Diese Ausnahmen werden

O
©)
o

Auf alle Falle mit den Eltern abgesprochen

Alle Eltern werden schriftlich oder fernmuindlich informiert

Es wird dafir Sorge getragen, dass eine Betreuung fur alle
Schilerinnen und Schiler, die nicht friher oder spater kommen oder
gehen kénnen, angeboten wird

Zur Sicherung der verlasslichen Schulzeiten und der Unterrichtskontinuitat bei
unvorhersehbarem oder absehbarem, kiirzerem oder langerem Unterrichtsausfall
kommen die nachfolgenden Mallinahmen zum Tragen:

Unterricht durch qualifizierte padagogische Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter
Beaufsichtigung durch padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Beaufsichtigung durch Studentinnen und Studenten der Universitat
Hildesheim




e Beaufsichtigung durch an der Schule tatige Praktikantinnen und
Praktikanten

e Stillbeschaftigung — die Aufsicht fihrt die Lehrkraft einer benachbarten

Klasse

Zusammenlegung von zwei Klassen

Anordnung von Mehrarbeit bis zu vier Wochenstunden

Auflésung von Doppelsteckungen

Antrag auf Einstellung einer ,Feuerwehrlehrkraft” bei langerfristigem

Unterrichtsausfall

Bei unvorhersehbarem und/ oder kiirzerem Unterrichtsausfall treten die acht
erstgenannten MalBnahmen in Kraft, bei einem langeren und absehbaren
Unterrichtsausfall werden in erster Linie padagogische Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter eingesetzt, es wird Mehrarbeit angeordnet, Doppelsteckungen
werden aufgelést und es wird der Versuch unternommen, bei der
Landesschulbehérde eine ,Feuerwehrlehrkraft‘ zu beantragen.

Zur Sicherung von Qualitdt und Kontinuitdt des Unterrichts gelten folgende
Verabredungen:

e Bei nicht absehbarem, kurzfristigen Unterrichtsausfall werden die
Schulleitung pflichtgemal rechtzeitig, wenn mdéglich am Vorabend
informiert und die Unterrichtsvorbereitungen tbermittelt

e Diese Ubermittlung erfolgt per Telefon, Fax oder Email an die
Schuladresse oder direkt an die Vertretungskraft, wenn diese
namentlich bekannt ist

e Die Unterrichtsvorschlage werden in einem gekennzeichneten Fach Im
Dienstzimmer der Konrektorin fir die Vertretungskraft hinterlegt

e Bei absehbarem Unterrichtsausfall wird der Unterricht rechtzeitig mit
der vertretenden Lehrkraft abgesprochen

e Bei langerem Unterrichtsausfall findet eine enge Zusammenarbeit der
Lehrkrafte des gleichen Jahrgangs statt

Die durch eine besondere Witterungslage bedingten Unterrichtsausfille
werden durch die regionalen Rundfunksender bekannt gegeben.
Entsprechende Merkzettel werden regelmafig von der Schule an die Eltern
weitergeleitet. Zu beachten ist dass zwischen allgemein bildenden und
berufsbildenden Schulen einerseits und zwischen dem Landkreis Hildesheim
und der Stadt Hildesheim unterschieden wird. Die Grundschule Moritzberg ist
eine allgemein bildende Schule der Stadt Hildesheim.

Schulerinnen und Schiler, die trotz des angekiindigten Unterrichtsausfalls zur
Schule kommen, werden so lange beaufsichtigt, bis eine gefahrlose Rickkehr
ins Elternhaus oder eine Kindertagesstétte gewahrleistet ist.

Bei extremen Witterungsbedingungen ohne die offizielle Bekanntmachung des
Unterrichtsausfalls entscheiden die Erziehungsberechtigten, ob sie ihrem Kind
den Weg zur Schule zumuten wollen.




5. Das Forderkonzept der Grundschule Moritzberg

Jede Schilerin und jeder Schiler hat das Recht auf individuelle Férderung.
Das ergibt sich aus den entsprechenden Paragrafen des Niederséchsischen
Schulgesetzes und den spezifizierten Aussagen im Grundsatzerlass Uber die
Arbeit in der Grundschule.

Neben dem Unterrichten, dem Erziehen und dem Beraten gehért das Fordern zu
den professionellen Kernaufgaben.

Ziel der individuellen Férderung ist es, dass mdoglichst alle Schilerinnen und
Schiler in der Grundschule die grundlegenden Ziele erreichen und das
Wiederholen einer Klasse die Ausnahme bleibt.

Festzustellen ist an dieser Stelle, dass die Férderung Schilerinnen und Schiler
erfasst, die sowohl Lern- und Leistungsdefizite haben als auch solche mit
besonderen Talenten und Leistungsstarken.

Die individuelle Lernentwicklung wird in entsprechenden Entwicklungsbégen
festgehalten. Von den Lehrkraften wird erwartet,

e dass sie mit Blick auf die Feststellung der Eingangsvoraussetzungen mit
den Kindertagesstéatten und den Kindergarten kooperieren

e dass sie vom Tag der Einschulung an in einem vertrauensvollen Kontakt
mit den Erziehungsberechtigten stehen




e dass sie die Lernentwicklung informell und formell dokumentieren und
dabei beweisen, dass sie (ber Kompetenzen im Bereich der
Foérderdiagnostik verfiigen

e dass sie mindestens zweimal im Jahr Lernentwicklungskonferenzen
durchfihren und dabei mit den Lehrkraften auf Klassen- und
Jahrgangsebene zusammen arbeiten

e dass sie mindestens zweimal im Jahr mit den Erziehungsberechtigten
Beratungsgesprache tber die Lernentwicklung fihren und dabei u.U. auch
gemeinsame Strategien der Férderung absprechen

Unter dem Aspekt der individuellen Férderung ist prinzipiell jede Unterrichtsstunde
auf Férderung angelegt. Allen an Schule und Unterricht Beteiligten ist aber klar, dass
diese Form der Forderung als innere Differenzierung nicht ausreicht, um die
anzustrebenden Ziele zu erreichen. Ergdnzend missen klug eingesetzte und
inhaltlich und organisatorisch verantwortungsvoll strukturierte Malnahmen der
auBeren Differenzierung kommen.

Die Grundschule Moritzberg kann in diesem Bereich auf die Erfahrungen mit einer
Vielzahl von Férdermalinahmen zuriick greifen, muss sich aber in der Zukunft sehr
bemiihen, erfolgreiche MaRnahmen abzusichern und neue Formen zu installieren.

Zu den punktuell oder kontinuierlich durchgefihrten Formen der &aulleren
Differenzierung sind zu zéhlen:

e Sprachforderunterricht fir die Schulanfanger im Jahr vor der Einschulung
Forderunterricht von 90min fur alle Zweitklassler pro Woche, von 120min flr
solche Schulerinnen und Schiler der 2. Klassen, bei denen ein besonderer
Forderbedarf besteht

e Forderunterricht far Dritt- und Viertklassler vor und/oder nach der
Kernunterrichtszeit im Umfang von durchschnittlich 100min.

e Soziales Kompetenztraining im Klassenverband fir die Dauer von ca. acht
Wochen

e Einzelférderung durch Studentinnen und Studenten der Universitat Hildesheim
im Rahmen eines umfangreichen Forschungsprogramms

e Forderung durch externe Fachleute, die beispielsweise Uber das
Freiwilligenzentrum BONUS e.V. oder die Hildesheimer Volkshochschule an
der GS Moritzberg tatig sind

e Motorische Férderung durch einen Kooperationsvertrag, den die Schule mit
dem Sportverein Eintracht Hildesheim abgeschlossen hat

e Motorische Férderung durch die Teilnahme an einem Fitness- Programm der
Universitat Kéln

Es zeigt sich in der Praxis, dass die eben aufgezahlten MalRnahmen nicht dauerhaft
abgesichert sind oder zu Zeitpunkten stattfinden, die aus lernpsychologischer Sicht
ungiinstig sind.

Vor dem Hintergrund der aktuellen Unterrichtsversorgung und beim Bemihen um
kreative Losungen flr organisatorische Probleme sollte in Zukunft die nachfolgend
skizzierte FérdermalRnahme realisiert werden:




e Einrichtung eines Foérderbandes von einer Unterrichtsstunde fur alle
Jahrgangsstufen

e die Fordergruppen umfassen 7-8 Schilerinnen und Schiler und werden
klassenubergreifend gebildet

e zur Unterstitzung der Férderarbeit kénnen qualifizierte Erziehungsberechtigte
und andere qualifizierte Personen mitarbeiten

e die Fordergruppen arbeiten in der Regel acht Wochen gemeinsam an einem
fest umrissenen Thema

e Fach- und Klassenlehrkrafte arbeiten eng zusammen und filhren monatlich
mindestens ein  Treffen durch, um Absprachen inhaltlicher und
organisatorischer Art zu treffen

6. Unterstiitzungsbedarf

Um die gesetzten Ziele zu erreichen und die Qualitdt und Effektivitat von Unterricht
und Schulleben zu steigern, bedarf es der intensiven Unterstiitzung.

Diese Unterstitzungsleistungen kénnen und werden qualitativ und quantitativ
unterschiedlichster Art sein.

Eine interne Unterstiitzung geschieht durch gegenseitige Besuche im Unterricht
mit einer der Reflexion dienenden Aussprache. Dieses Lernen voneinander hat
seinen besonderen Stellenwert einerseits, wenn Lehrerinnen und Lehrer neu an der
Schule tatig sind und sich in die inhaltlichen und organisatorischen Strukturen
schrittweise einfinden mussen. Es ist wiinschenswert, wenn diese Lehrkrafte fir ein
Schulhalbjahr eine Anrechnungsstunde aus dem sogenannten ,Stundentopf*
bekamen.

Die schulinterne Fortbildung SchiLF muss wieder ihren Stellenwert im Kanon der
Fortbildungsveranstaltungen bekommen. Die Vorteile der schulinternen Fortbildung
liegen auf der Hand: mehr Zeit, héhere Intensitat, Reagieren auf aktuelle Probleme,
langfristige Schwerpunktsetzung und viele andere mehr. Die Mdglichkeit, externe
Fachleute in die schulinternen Fortbildungsveranstaltungen einzuladen, erweitert die
Blickrichtungen und ist ein wirksames Mittel gegen die gewohnheitsbedingte
Betriebsblindheit.

Es ist eine Aufgabe der Schulleitung und der Personalvertretung sich daftr
einzusetzen, dass die Rahmenbedingungen fir die Durchfiihrung von schulinternen




Fortbildungsveranstaltungen verbessert werden, weil der augenblickliche Zustand
unter dem Aspekt der Arbeitsbelastung kaum akzeptierbar ist.

Die Teilnahme an Veranstaltungen der Regionalen Fortbildung soll intensiviert
werden. Die Angebote der Regionalen Fortbildung missen tber die Thematisierung
in den Fachkonferenzen, den Teambesprechungen und anderen Gremien der Schule
Uberprift werden, um dann mit Beginn eines Schuljahres einen Fortbildungsplan
zu erstellen.

Dieser Fortbildungsplan umfasst als zwei wichtige Gréf3en den jeweiligen Namen der
Lehrkraft und den Inhalt der Fortbildung.

In einen so kurz skizzierten Fortbildungsplan gehéren auch die Angebote freier
Trager. Das konnen Veranstaltungen der Gewerkschaften, Verbande, Kirchen,
Verlage, Krankenkassen oder Universitaten sein. Uber die jeweilige Teilnahme
entscheidet die Schulleitung nach Grundsatzen, die von der Gesamtkonferenz bzw.
dem Schulvorstand verabschiedet werden.

Unterstitzung fir die fachliche und/ oder padagogische Arbeit muss auch durch die
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Jugendamt der Stadt, der Kinder- und
Jugendpsychiatrie und den Erziehungsberatungsstellen geleistet werden. Es ist
sinnvoll, die jeweiligen verantwortlichen Personen im Laufe der Zeit persénlich
einzuladen, um somit Uber das Kennenlernen einen persénlicheren Kontakt
herzustellen, der dann hilft, manche Probleme schneller und zielgerichteter angehen
zu kénnen.

Durch die Intensivierung der Kooperation mit Spezialschulen aus der Stadt bzw.
der Region kann ebenfalls die Arbeit in der Schule eine Unterstitzung finden.

Die im Moritzberger Netzwerk und die im regionalen/ nationalen Netzwerk
aufgefihrten Kooperationspartner sind grundsatzlich kompetente Ansprechpartner
beim Finden von Lésungen fur die anfallenden Probleme der unterschiedlichsten Art.




7. Der Forderverein fiir die Grundschule Moritzberg e. V.

Gerade heute, in einer Zeit, da die Mittelzuweisungen von Kommunen und Behérden
immer knapper ausfallen, ist auch ein gréfleres Engagement der Eltern fur die
Ausbildung der eigenen Kinder von No&ten. Dabei mangelt es nicht an der
Bereitschaft aller Beteiligten, sondern meistens an den finanziellen Mitteln der
Schultrager. Schon lange reichen die 6ffentlichen Haushaltsmittel des Schultrégers
fur einen geordneten Schul- und Unterrichtsbetrieb kaum aus. Seit 1996 besteht
daher an der Grundschule Moritzberg ein Férderverein. Dieser hat es sich zur
Aufgabe gemacht, unblrrokratisch und gezielt, in Zusammenarbeit mit der Schule und
der Elternschaft fir die Schilerinnen und Schiiler zusatzlich benétigte Lehr- und
Lernmittel fur einen lebendigeren, anschaulicheren und praxisnahen Unterricht und
fur andere schulische Veranstaltungen bereitzustellen. Der Verein will die
Grundschule  Moritzberg materiell, ideell und personell bei Projekten,
Veranstaltungen und Workshops unterstitzen. Férderungswirdige Projekte und
Veranstaltungen werden bezuschusst, finanziert oder organisiert.




Der Forderverein Grundschule Moritzberg e.V. méchte in der nachsten Zeit folgende
Projekte realisieren:

— Beitrage (Spielgerate) zur Pausenhofgestaltung

— Ausstattung der Schulkiiche (Kiichengeréte, Geschirr, Besteck)

— Erweiterung der Schulbibliothek (Neue Regale, Bucher, Wandanstrich)

— Durchftihrung und Unterstiitzung von Schulveranstaltungen (Schulfest,
Einschulung, Lesungen und Vortrage)

— Unterstuitzung bedurftiger Familien bei besonderen Belastungen,
insbesondere Klassenfahrten ihrer Kinder

All diese Aktivitaten tragen dazu bei, dass der Lebensraum Schule, dass Miteinander
von Lehrern, Schillern und Eltern an Qualitdt gewinnt. Dies kommt letztlich allen
Schilern unserer Schule zugute.

v




7. Die nachsten Schritte

Aus dem bisher beschriebenen ergeben sich folgende Arbeitsschwerpunkte fur die
Zeit bis zum Ende des Schuljahres 2007/2008:

Die Intensivierung der Zusammenarbeit mit den Kindertagesstatten des
Einzugsbereichs und mit der Kindertagesstitte Moritzberg im
Besonderen. Ziel sollte es sein, dass beide Institutionen gemeinsam einen
Antrag auf Durchfiuhrung des niedersachsischen  Modellversuchs
,Bruckenjahr® stellen.

Die Diskussion und Beschlussfassung um die Umwandlung der Grundschule
Moritzberg in eine Ganztagsgrundschule. Die Betreuungsproblematik wird
weiter zunehmen, Ganztagsschulen stellen eine Mébglichkeit dar, eine
qualifizierte Betreuung mit neuen padagogischen Dimensionen zu verknipfen.
Die Partizipation von Schilerinnen und Schilern an den lehr- und
Lernprozessen und am Schulleben.

Die kritische Revision der schuleignen Lehrpldne unter dem Aspekt der
verstarkten Ganzheitlichkeit. Das Lernen in Happchen, das sich weder an der
Wirklichkeit noch an den Lernprozessen von Grundschilerinnen und
Grundschulern orientiert, sollte abgel6st werden von einem mehr ganzheitlich
ausgerichteten Angebot.

Die Intensivierung und noch stéarkere Verankerung des Themas ,,Gesunde
Erndhrung und Bewegung“ in die Schul- und Unterrichtswirklichkeit.




Die inhaltliche und organisatorische Realisierung und Festigung des
Forderkonzepts.

Die theoretisch fundierte und auf die Bereicherung der Praxis zielende Klarung
des Projektbegriffs.




